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INFORME N° 000019-2026-SGL/MDSR

A . FLOR DE MARIA GALLARDO RAYMUNDO
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
De : VICTOR JESUS ESPINOZA MANRIQUE
SUBGERENCIA DE LOGISTICA
Asunto : REQUERIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DEL PALACIO
MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA.
Referencia
Fecha Elaboracion . Santa Rosa, 11 de Mayo de 2026

El presente tiene por objeto solicitar la programacion y contratacion del servicio de
mantenimiento al sistema eléctrico en el Palacio Municipal ubicado en Av. Alejandro
Bertello N.° 304 — Santa Rosa para el ejercicio fiscal 2026, con el fin de garantizar la
operatividad de las sedes municipales. Este requerimiento se sustenta legalmente en el
Articulo 7-A de la Constitucion Politica, la Ley N°27972 (Ley Organica de
Municipalidades) y el Decreto Legislativo N°1280 (Ley Marco de la Gestion y Prestacion
de los Servicios de Saneamiento), los cuales obligan al Estado a asegurar la continuidad
y calidad de estos servicios basicos.

La necesidad se justifica en la atencién del principal local administrativo y el soporte a
la atencién de los ciudadanos las zonas vulnerables de Santa Rosa, conforme a lo
establecido en la Ley N°30225 (Ley de Contrataciones del Estado) y el Decreto
Legislativo N°1439 del Sistema Nacional de Abastecimiento. El servicio debera asegurar
el cumplimiento de los estandares de salubridad publica vigentes para evitar riesgos
sanitarios en la jurisdiccion.

Sin otra en particular, me despido de Ud.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE POR:
VICTOR JESUS ESPINOZA MANRIQUE
SUBGERENTE DE LOGISTICA

cc.:
VJEM

Exp: SGL00020260000024

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en su
dependencia. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccién web: https://verifica.munisantarosa-lima.gob.pe e ingresando la siguiente clave:
GXXUZBQ




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
F~~E

O\

“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

ANEXO N°02
) Versién
MDSR- | FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA
GAF-SGL | | A CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL | Fecha de | 12/05/202
Aprobacion 5

1. AREA USUARIA (Obligatorio)

SUB GERENCIA DE LOGISTICA
2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION (Obligatorio)

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL SISTEMA ELECTRICO EN EL
PALACIO MUNICIPAL EJERCICIO FISCAL 2026

3. FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)

La contratacion del Servicio de mantenimiento al sistema eléctrico en el
Palacio Municipal para el afio 2026 tiene como finalidad publica garantizar el
perfecto funcionamiento de las oficinas del Palacio Municipal de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa, asegurando el normal funcionamiento
de las areas administrativas y operativas.

Asimismo, este servicio permite satisfacer las necesidades operativas y
administrativas de las distintas areas usuarias, contribuyendo al normal
desarrollo de las actividades institucionales, la atencién oportuna al vecino,
la conservacion de la infraestructura municipal y el cumplimiento de las
funciones y competencias asignadas por ley, en beneficio directo de la
poblacién del distrito.

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (Obligatorio)

El objetivo de la contratacion del Servicio de mantenimiento al sistema
eléctrico en el Palacio Municipal para el aiio 2026 es asegurar el suministro
permanente, continuo y oportuno de energia eléctrica en todas las
instalaciones, locales y dependencias de la Municipalidad Distrital de Santa
Rosa, a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades
administrativas, operativas y de atencion al ciudadano.

5. ACTIVIDAD DEL POI (Obligatorio)

A0I30128800792 “GESTION DE AQUISICION DE BIENES, SERVICIOS Y OTROS”

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DE SERVICIO (Obligatorio)

El servicio comprende el funcionamiento continuo y permanente de energia
eléctrica para todas las instalaciones y dependencias de la Municipalidad
Distrital de Santa Rosa durante el afio 2026, garantizando el normal
desarrollo de las actividades administrativas y operativas.
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ltem Oficina Cableado | Tomacorrientes | Luminarias

01 | Alcaldia 16 ml 3 und 2 und

02 Secretaria GGF\?T’H'? MUNICIPAL]&H‘I:LISfRITAL DE 4 und 1 und

03 | Gerencia de Aygsoifa 09 ml 2 und 1 und
Juridica

04 Serwmoé\pﬁgﬁ@}@,@@gemnza y el F%I}ragﬁlclmlento de lebDuerI]raocraa 1 und
SS. HH

05 Gerencia de Desarrollo 27 ml 5 und 3 und
Urbano

06 Servicios Higiénicos — 06 ml 0 und 1 und
Caballeros

07 Servicios Higiénicos — 06 ml 0 und 1 und
Damas

08 | Gerencia Municipal 16 ml 6 und 2 und
Atencion de Gerencia
de Desarrollo
Econdmico y Gestion

09 | Productiva — 12 mi 3 und 1und
Subgerencia de Gestion
del Riesgo de
Desastres
Gerencia de Desarrollo

10 | Econdmico y Gestion 12 ml 3 und 1 und
Productiva
Subgerencia de Gestion

11 | del Riesgo de 17 ml 6 und 3und
Desastres

12 Oflcllna.de TigS 09 ml 2 und 1 und
Institucional
Gerencia de
Administracion tributaria

13 | — Subgerencia de 30 ml 8 und 5und
Recaudacion y
Ejecucién Coactiva

14 | Servicios Higiénicos 03 ml 0 und 1und
Gerencia de

15 | Planeamientoy 18 mi 5 und 3 und
Presupuesto

16 | Sala de Espera 25 ml 0 und 2 und

17 | Hall Principal 51 ml 2 und 4 und
Mesa de Partes —

18 | Subgerencia de 28 ml 8 und 6 und
Atencién al Ciudadano

19 | Registro Civil 28 ml 5 und 6 und

20 | Servicios Higiénicos (2) 08 ml 0 und 2 und
Subgerencia de
Demuna, Omaped,

21 Adulto Mayor yp 70 ml 9 und 6 und
Desarrollo Humano

22 Proc_uradurl'a Publica 26 ml 3 und 2 und
Municipal

p3 | Subgerencia de 25 ml 7 und 2 und
Fiscalizacion y Control
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24 | Sala de Regidores 10 ml 2 und 1 und
g5 | Subgerencia de 10 ml 3 und 3 und
Tesoreria
0 | Subgerencia de 12 ml 7 und 2 und
Logistica
Subgerencia de
Tecnologias de la
27 | Informaciony 23 ml 12 und 5und
Comunicacion -
Servidores
Gerencia de
28 | Administracion y 14 mi 4 und 2 und
Finanzas
29 | Hall 06 ml 1 und 1und
30 Gerencia de la Mujer y 08 ml 4 und 2 und

Desarrollo Social

Subgerencia de Salud —
Subgerencia de
Programas Alimentarios
31 | — Subgerencia de 21 ml 4 und 2 und
Educacion, Cultura,
Deporte y Participacion
Vecinal

Subgerencia de
Recursos Humanos —

32 Gerencia de Seguridad 10 ml U 3 und
Ciudadana
Gerencia de Gestion
33 | Ambiental y Servicios a 21 ml 6 und 4 und
la Comunidad
34 | Topico Municipal 12 mi 4 und 1und
Total 609 ml 132 und 83 und

El proveedor sera responsable de la operacién del sistema de distribucion.
El servicio se prestara de manera ininterrumpida durante el periodo
contractual.

Se realizara el mantenimiento al sistema eléctrico en el Palacio Municipal,
para ello se realizara el cambio de cableado, cambio de tomacorrientes y
cambio de luminarias, de acuerdo con la siguiente distribucién:

7. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL PROPUESTO
(Obligatorio)

-Registro Unico de Contribuyente (RUC) activo y habido para servicios.
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-Registro Nacional de Proveedores (RNP) de servicios vigente.

-No tener impedimento para contratar con el Estado, conforme al Articulo
11° de la Ley de Contrataciones del Estado.

7.1 Experiencia del Proveedor
NO CORRESPONDE

7.2Formacion Académica y/o Experiencia
NO CORRESPONDE

7.3 Capacitacion
NO CORRESPONDE

7.40tros
NO CORRESPONDE

8. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO (Obligatorio)

8.1 Lugar: La prestacion del Servicio de mantenimiento al sistema eléctrico
en el Palacio Municipal para el afio 2026 se realizara en las
instalaciones del Palacio Municipal ubicado en la Av. Alejandro Bertello
N.2 304 - Santa Rosa.

8.2 plazo: EIl servicio se ejecutara en un plazo no mayor de 10 dias
calendarios, contados a partir del dia siguiente de la notificacion al
proveedor con la Orden de servicio y hasta la conformidad de la
prestacion.

9. ENTREGABLES (Obligatorio)

El servicio contempla como unico entregable la presentacion de su informe
de actividades en la plataforma de atencion de Mesa de Partes de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa, los cuales deberan ser tramitados
inmediatamente después de su recepcion para efectos de conformidad y

pago, conforme a la normativa vigente.

10. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES (Obligatorio)

El entregable debe ser presentado, a través de la Mesa de partes de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa, dirigida a sub gerencia de
logistica. El horario para la recepcion virtual de documentos sera de
lunes a viernes hasta las 5:00 horas.
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11. CONFORMIDAD DE SERVICIO (Obligatorio)

La conformidad del servicio estar4 a cargo de la sub gerencia de
logistica.

Dicha conformidad se otorgara en un plazo que no exceda de los siete
(07) dias calendario, contados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

12. FORMA DE PAGO (Obligatorio)

El pago del Servicio se realizara en una sola armada luego de emitida
la conformidad del servicio por parte de la Subgerencia de Logistica de
la Municipalidad Distrital de Santa Rosa.

El pago se realizard con abono en la cuenta “Cddigo de Cuenta
Interbancaria” (CClI) del contratista, como maximo, hasta los diez (10)
dias calendario posteriores a la emisién de la conformidad del servicio
respectiva y presentacion del comprobante de pago.

13. PENALIDADES APLICABLES: (Obligatorio)

13.1 Penalidad por mora: (Obligatorio)
Se aplicara al contratista la penalidad establecida en el numeral 7.8.3.1
de la presente directiva.

13.2 Otras Penalidades: (De corresponder)
No corresponde.

14. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL (Obligatorio)

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio,
tales como escritos, medios magnéticos, digitales, y demas
documentacion generados por el servicio, pasara a propiedad de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa. La/El proveedor debera
mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la
informacion y documentacién a la que se tenga acceso relacionada a
la prestacion.

15. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS (obligatorio)
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios
ocultos del bien ofertado por un plazo no menor de un afio, contado a
partir de la conformidad otorgada por la Entidad.
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16. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y

MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y

SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

(obligatorio)
Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y
mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal
del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los
impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la
inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado,
bajo cualquier modalidad.

17. COMPROMISO ANTISOBORNO: (obligatorio)

El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido,
negociado o efectuado pago o, en general, entregado beneficio o
incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse bien a proporcionarse.
En linea con ello, se compromete a actual en todo momento con
integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto
alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera directa o
indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores publicos; asi como a
terceros que tengan participacion directa o indirecta en la determinacion
de las caracteristicas técnicas y/o valor referencial o valor estimado,
elaboracion de documentos del procedimiento de seleccién, calificacion
y evaluacion de oferta, y la conformidad de los contratos derivados de
dicho procedimiento.

El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia
razonable o de buena fe cualquier intento de soborno, supuesto o real,
que tuviera conocimiento a través de la Plataforma Digital Unica de
denuncias del ciudadano, https://denuncias.servicios.gob.pe/.

18. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: (obligatorio)
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en su
dependencia. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccién web: https://verifica.munisantarosa-lima.gob.pe e ingresando la siguiente clave:
GXXUZBQ

El contratista se comprometo a guardar reserva de la informacion
privilegiada que conociera en el ejercicio de sus funciones, tareas y
demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion, no
revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier otro medio, hechos,
datos, procedimientos, documentacion e informacion de acceso
restringido (confidencial), a la que tuviera acceso a partir del inicio
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de las prestaciones relacionadas con el referido servicio, manteniendo

la confidencialidad de la misma de manera permanente.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas
en el presente acuerdo, la Municipalidad Distrital de Santa Rosa esta
autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales
necesarias para resarcir del perjuicio, y la obligacion de
confidencialidad perdurara mientas la informacion conserve las
caracteristicas para considerarse Confidencial.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIA (Obligatorio)

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la
presente contratacion, son resueltos mediante trato directo, conciliacion y/o
accion judicial.

20. GESTION DE RIESGOS (Art. 60 de la Ley)

Es un proceso dinamico y abarca todas las etapas de la contratacién
publica, el cual comprende las actividades y las acciones proactivas,
preventivas y transversales adoptadas por una entidad contratante
para identificar los riesgos que esta enfrenta en la contratacion de
bienes, servicios y obras. Dichas actividades y acciones se realizan
sobre la base de la identificacion, analisis, valoracion, gestion, control
y monitoreo de riesgos, que permiten tomar decisiones informadas y
aprovechar las oportunidades potenciales derivadas de estos. Las
entidades contratantes realizan la gestion de riesgos a fin de
aumentar la probabilidad y el impacto de riesgos positivos y disminuir
la probabilidad y el impacto de riesgos negativos, que puedan afectar
el cumplimiento de la finalidad publica buscada. En todo momento, la
gestion de riesgos debe considerar una mejora en la administracion y
en el uso de los recursos publicos.

ANEXOS: (De corresponder)
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